
АДМИНИС ТРАЦИЯ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КЛИН

ПОС ТАНОВЛЕ,НИЕ

Nq
г. Клин

московская область

Об утверждении Порядка
определениrI платы за счет средств

физических и юридических лиц по
договорам об окiвании платных
образовательных услуг
муниципапьными образовательными
организацI,IJIми городского округа
Клин

В целях установления единого подхода к формированию определения IuIаты за
счет физических и юридических лиц по договорам об оказании платных
образовательных услуг муниципttльными образовательными организациями
городского округа Клин, руководствуясь Бюджетным кодексом Российской
Федерации, Федерilльным законом от 0б.10.2003 }lЬ131-ФЗ <Об общих принципах
организации местного самоуправлениlI в Российской Федерации>>, Федеральным
законом от 29.|2.20|2 Ns 273-ФЗ (Об образовании в Российской Федерации>>,

распоряжением Министерства образования Московской области
от 22.1|.2022 }lb Р_758 <Об утверждении методических рекомендаций по порядку
определениJI платы за счет средств физических и юридических лиц по договорам об
окх}ании платных образовательных услуг муниципilльЕыми образовательными
организациями городских округов Московской области>>, Уставом городского округа
Клин Московской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

l. УтверлI,rгь Порядок определениJI IIлаты за счет средств физических и
юридических лиц по договорам об окi}зании платных образовательных услУг
муниципarльными образовательными организациlIми городского округа
Клин (приложение J,,|b l ).

2. Управлению образования Администрации городского округа
Клин (Е.В. Зава.пьнюк) опубликовать настоящее постановление в периодиtIеском
печатном издании <Информационный бюллетень городского округа Клин> и

р€вместить на официаJIьном сайте Администрации городского округа.
3. Настоящее постановление вступает в сиJIу с момента его подписания и

15 мАй 20?}
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распространяется на правоотношения, возникшие с 0l .09.202Зr.
4. Кокгроль за исполнением данного постановления возложить на заместитеJIя

Главы Администрации городского округа Клин Тимофееву Н.Н.

Глава городского округа Клин А.,Щ. Сокольскiul



Приложение J\bl
к постановлению Администрации
городского округа Клин

N" !r7
Порядок определениlI IuIаты за счет средств

физических и юридиrIеских лиц по договорам об
ок.вании платных образовательных услуг

муниципiшьными образовательными оргаIIизациJIми
городского округа Клин

1. Общие положениrI
1.1. Настоящий Порядок определениrI IuIаты за счет средств физических и

юридических лиц по договорам об оказании платных образовательных услуг
муниципzlльными образовательными организациями городского округа Клин (далее -
Порядок) разработан с целью обеспечения единых принципов формирования
стоимости IuIатных образовательных услуг (далее платные услуги) в
муницип{шьных образовательных организациJIх городского оIФуга Клин, IФоме
образовательных организаций в области искусств (далее муниципальные
образовательные организации).

|.2. Порядок устанавливает правиJIа определения стоимости IuIатных услуг,
окatзываемых муниципальными образовательными организациrIми сверх

установленного муниципального задания, а также в сJIучttях, определенных
федераrrьными законами, в пределах установленного муниципаJIьного задания.

1.3. Порядок не распрострашIется на иные виды деятельности, не
относящиеся к основным видам деятедьности, установленным в уставах
муниципаJIьных образовательных организаций; возможность их ок}зания и размер
IuIаты муниципаJIьные образовательные организации опредеJuIют самостоятельно.

|.4. В соответствии со статьями 69.2, 161 Бюджетного кодекса Российской
Федерации, статьей 9.2 Федера.пьного закона от l2.0|.1996 Ns7-ФЗ
(О некоммерческих организацуý|х>ц статьей 4 Федера;lьного закона
от 03.11.200б Nsl74-ФЗ <Об автономных учреждениях>) рекомендовать:

1.4.1. Муниципальным автономным образовательным организациям при
самостоятельном определении перечня и стоимости платных услуг
руководствоваться настоящим Порядком;

|.4.2. Муницип.lльным бюджетным )чрехдениrIм в соответствии с
настоящим порядком самостоятельно опредеJlять перечень и стоимость IUIатных

услуг.
1.5. Стоимость платных услуг муI{иципtшьных автономных и бюджетных

образовательных организаций уtверждается прикЕtзом руководителей ук,ванных
муниципitпьных образовательных организаций.

1.6. Стоимость IuIатных услуг муниципаJIьных казенных образовательных
организаций определяется Учредителем (Администрацией городского округа Клин) в
лице Управления образования Администрации городского оIФуга Клин (далее
Управление) в соответствии с настоящим порядком и утверждается прикitзом
Управления.
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2. Определение стоимости IIлатных услуг
2.|. МуниципrLпьная образовательнiul организациrI самостоятельно

опредеJIяет возможность и объем оказаниrI IuIатных услуг исходя из нilличия
материatльных и трудовых ресурсов, спроса на платные услуги, а также исходя из
необходимости обеспечения одинаковых условий при окчвании (выполнении) одних и
тех же платных услуг, осуществJlяемых в рамках установленного муниципarпьного
заданиJI. Одинаковые условиrI оказания образовательных услуг вкIIючают в себя

совокупность требований к качеству услуги в соответствии с показатеJtями

муниципtlльного задания, а также требований к оказанию образовательных услуг дJIя

соотвsтствующего вида, уровня и (или) направленности образовательной процраммы,

устанавливаемых при наJIичии федеральными государственными образовательными
стандартами, федеральными государственными требованиями.

2.2. Плата за оказание платных услуг должна обеспечивать полное
возмещение обоснованных и документiLпьно подтвержденных затрат муниципапьнОй
образовательной организации на их ок€вание.

2.З. Размер ппаты за оквание платных услуг опредеJlяется на основании:
2.3.1. ,Щействующих цеЕ (тарифов) на соответствующие IuIатные

услуги по основным видам деятельности муниципttпьной образовательнОй

организации (при ншrичии);
2.З.2. Анализа факгических зац)ат муниципitльной образовательноЙ

организации на оквание платных услуг;
2.З.З. Информации о прогнозе пок.вателей инфляциии Qистемы цен;
2.3.4. Анализа существующего и прогнозируемого объема спроса и

рыночных предIожений на анапогичные услуги и уровня цен на них.
2.4. Размер IuIаты за оквание платных услуг не может быть ниже веЛичиНЫ

финансового обеспеченLu{ дополнительных общеобразовательных программ в расчеТе
на единицу услуги, оказываемых в рамках муниципiшьного задания.

2.5. Плата может опредеJIяться нормативным, струкryрным методаМи, а

также на основе каJIькуJIяции соответствующих затрат.
2.6. В целях определения piвMepa ппаты на единицу оказания IuIатных УСлУГ

учитывilются:
2.6.|. Затраты на оппату труда и начислениrI на выIuIаты по оплате

труда работников, непосредственно связанных с оказанием платной услУги; За

базовый уровень оплаты труда педагогического работника принимается целевОЙ

пока:}атель средней заработной платы уrителей в Московской области;
2.6.2. Затраты на ошIату труда и начисления на выIuIаты по оплаТе

труда работников, обслуживающих процесс окrваниrl платной услуги, ВкJIЮЧ.UI

административно-управленческий персонап ;

2.6.З. Затраты на общехозяйственные нужды на окЕвание платноЙ

услуги (коммунальные услуги, содержание объекгов недвижимого имУЩеСТВа,

аренду, оппату услуг связи, приобретение транспортных услуг; пРОЧИе

общехозяйственные нужды);
2.6.4. Затраты на ушIату налогов, в качестве объекга наJIогообложения

по которым признается имущество организации, согласно налоговому
законодательству;

2.6.5. Затраты на матери.rпьные запасы и уlебные раСХОДЫ,
потребляемые в процессе оказания платной услуги;

2.6.6. Прибыль фентабельность) с )четом востребованности И
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эффекгивности платной услуги.
2.7. Муниципzшьнilя образовательн€ш организация при взимании платы за

ОКаЗаНие образовательных услуг учитывает льготы для обучающихся, установленные
нормативными правовыми актами.

3. Расчет стоимости платных услуг
3.1. Расчет затрат на оказание платных услуг по дополнительным

общеобразов ательным программам рассчитывается по следующей формуле :

З: (Зпел * Зауп * Зсод * Знал * Змз + П) / Учпр,
где:

зпел -затраты на ошIату труда педагогических работников;
зауп затраты на оплату труда работников административно-

управленtlеского и вспомогательного персонаJIа, опредеJIяемые на единицу оказаншI
муниципаJIьных услуг;

Зсод - затраты на общехозяйственные Еужды;
зншr - затраты на ушIату нiulогов, в качестве объекга напогообложениrI по

которым признается признается имущество организации, согласно напоговому
законодательству;

змз - материаJIьные запасы и уrебные расходы, потребляемые в процессе
окiвания платной услуги рассчитывtIются методом капькуJlяции затрат, с rIетом
факгической потребности в приобретении расходных материапов и учебных
пособий (за гол):

П - прибыль от оказаниJI IuIатных услуг фентабельность услуги);
Учпр - индивидуальный фо"д учебного времени на оказание платных

услуг по конщретной программе, в человеко-часах в год;
3.1.1. Затраты на оплату труда педагогическLD( работников (Зпел)

рассчитывilются по следующей формуле :

Зпед: ЗПуказ * К""д * Кдоп * Кот * 1,302,

где:
ЗПуказ - oIUIaTa ТРУда пеДагога по ПРОГРаММе В меСяц;
Кшrд - индивидуальныЙ коэффициент педагогического работника,

осуществJIяющего реализацию дополнительной общеобразовательной процраммы,
опредеJIяется образовательной организацией, в том числе с применением
дистанционного обучения;

Кдоп - коэффициент привлечения к реtlлизации дополнlлтельной
общеобразовательной программы дополнительных педагогических работников
(концертмейстерц араюкировщикq помощника тренера, тьюторц коррекционного
педагога и т.д.), опредеJuIется образовательной организацией в рЕвмере от 1 до 2,5 в
зависимости от числа, индивидуаJIьного уровня и времени задействования
дополнительных педагогических работников;

Кот - колиtIество месяцев в году на оIшату труда педагогических
работников дополнительной общеобразовательной программы;

|,З02 - коэффициент начислений на выплаты по оIшате труда в
соответствии с законодательством Российской Федер ации;

3.1.1.1. Оплата труда педагога по программе в месяц (ЗПуказ)

рассчитывается по следrющей формуле:
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ЗПуказ: ЗПср / (Пчел * 4,33) * (Np"O Кнед * К.р * 4,З3),

где:
ЗПср - целевоЙ индикатор среднеЙ заработноЙ платы

учителеЙ в МосковскоЙ области;
Пцел - педагогическаJI нацрузка, при которой педагог

полrIает заработную шIату в размере целевого индикатора, в часах в неделю;
4,3З - среднее колиtIество недель в месяце;
Nреrпродолжительность реtшизации дополнительной

общеобразовательной программы в год на одного ребенка;
кнед - количество r{ебных недель в году;
Кгр - КОЛИЧеСТВО ГРУПП ПО ПРОЦРаММе;

3.|.|.2. Количество месяцев в году на ошIату труда
педагогических работников доподнительной общеобразовательной программы (Кот)

рассчитывается по следующей формуле:

Кот: Кнед. l 4,ЗЗ * Котп. l 30,4,
где:

кнед - количество учебных недель в году;
4,ЗЗ - среднее коли.Iество недель в месяце;
Котп продолжительность ежегодного отпуска

педагогического работника (в дrrях);
30,4 - среднее количество дней в месяце;

З.|.2. Затраты на оплату труда работников административно-

управленческого и вспомогательного персонirпа, опредеJIяемые на единицу оказания
муниципаJIьных услуг (Зауп), рассчитываются по следующей формуле:

Зауп: Зпед * КТауп,
где:

зпед- затраты на ошIату труда педагогических работников;
КТауп коэффициеrrг доли работников админисц)ативно-

управленtIеского и вспомогательного персонiша, и прочего персонапа, не

участвующего в реаJIизации дополнительных общеобразовательных процрамм, к
общей численности педагогических работников, не более 0,23i

3.1.3. Затраты на общехозяйственные нужды (Зсол) рассчитываются По

следующей формуле:

Зсод: Хоз / Учобщий * Учпрго
где:

Хоз - годовой объем расходов на общехозяйственные нужды
(содержание объекгов недвшкимого имуществц содержание особо ценного
двшкимого имущества, аренда указанного имущества, оплата коммунаJIьных услуг,
услуг связи, приобретение транспортных услуг, прочие общехозяйственные нужды);

Учобщий фонд учебного времени на реаJIизацию всех
образовательных программ муниципirпьной образовательной оргilнизации, в часах в

год (на кпассы, цруппы, индивидуаJIьные занятия);
Учпрг _ групповой фонд 1лrебного времени на оквание платных

услуг по конкретной программе, на групtry в часах в год (количество часов заrrятий в

год по группам программы);
3.1.4. Затраты на уплату налогов, в качестве объекга налогообложения по
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которым признается имущество организации, согласно нilлоговому законодательству
(Знал), рассчитываются по следующеЙ формуле:

Знап: Нал i Учобщий * Учпр,
где:

Нал - годовой объем расходов на yIuIaTy налогов, в качестве
объекга налогообложения по которым признается имущество организации, согласно
нчшоговому законодательству;

Учобщий фонд учебного времени на реirлизацию всех
образовательных программ муниципальной образовательной организации, в часах в
год (на кпассы, цруппы, индивидуаJIьные занятия);

Учпр - индивидуальный фо"д учебного времени на ок}зание
IuIатных услуг по конIФетной программе, в человеко-часах в год.

3.1.4.1. Индивидуальный фонд учебного времени на оказание
платных услуг по конкретной процрамме, в человеко-часах в год (Учпр)
рассчитывается по формуле:

Учпр: Nреб * Nоб,
где:

Nреб продолжительность реаJIизации дополнительной
общеобразовательной программы в год на одного ребенка;

Nоб - среднее число об)..lающихся по программе, рассчитываемое
по формуле:

Nоб: Nrp * Ny",
где:

Nгр - КОЛИЧеСТВО rРУПП ПО ПРОЦРаММе;

Nyч - СРеДНЯЯ НаПОЛЕЯеМОСТЬ ГРУПП ПО ПРОЦРаММе.

3.2. Прибыль от оквания платных услуг (П), опредеJIяется индивидуаJIьно с

учетом востребованности услуг и эффекгивности, не менее 5 процентов от суммы
других учитываемых затрат.


